. G, 2.
REPUBLICA DE COLOMBIA Aé/Ag’ i

DEPARTAMENTO DE LA GUAJIRA DEPARTAMENTAL
Gobernacién SECRETARIA DE SALUD DEPARTAMENTAL

de La Gugjira

CAPACITAR A 38 LIDERES COMUNITARIOS, AUTORIDADES, LIDERES
TRADICIONALES, MADRES DEL ICBF, MADRES LIDERES DEL DPS POR MEDIO DE
ENCUENTROS PEDAGOGICOS COMO AGENTES COMUNITARIOS EN SALUD EN

IRA/EDA, EN EL DISTRITO DE RIOHACHA.
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INFORME DE EJECUCION DE ACTIVIDADES, INTERVENCIONES, PROCEDIMIENTOS
DEL PLAN DE SALUD PUBLICA DE INTERVENCIONES COLECTIVAS
DEPARTAMENTAL, VIGENCIA 2026

MUNICIPIO RIOHACHA
ESE/IPSI CIDSALUD
PERIODO 1 al 28 DE FEBRERO 2026
INFORMADO

EJECUCION DE ACTIVIDADES

I.  ITEMS DE VERIFICACION TECNICA:

1. Nombre de la intervencion, procedimiento, actividad a la cual pertenece la
actividad acorde a anexo técnico Resolucion 518 de 2015 — Modificacién 295 de
2023:

1.1. Nombre de la actividad: Capacitar a 38 lideres comunitarios, autoridades,
lideres tradicionales, madres del ICBF, madres lideres del DPS por medio de
encuentros pedagdgicos como agentes comunitarios en salud en IRA/EDA, en el
distrito de Riohacha

1.2. Linea operativa: Cuidado de la Salud.
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2. INTRODUCCION

Este documento corresponde al informe de las jornadas de Capacitar a 38 lideres
comunitarios, autoridades, lideres tradicionales, madres del ICBF, madres lideres del DPS
por medio de encuentros pedagdgicos como agentes comunitarios en salud en IRA/EDA, en
el distrito de Riohacha, en los temas de “Infeccion Respiratoria Aguda - IRA y Enfermedad
Diarreica Aguda - EDA” realizado en zonas rurales y urbanas del municipio de Riohacha.

La experiencia de este proceso de Generacion de Capacidades, se caracterizd, por el
abordaje en el desarrollo de los contenidos en el marco de los Lineamientos del Programa
Nacional de Prevencion, Manejo y Control de la Infeccibn Respiratoria Aguda IRA vy
Enfermedad Diarreica Aguda EDA y la Guia Operativa de la Estrategia Comunitaria,
Encuentros Pedagdgicos — Diadlogos de Saberes.

En estas jornadas el eje central de la dinamica de trabajo de los participantes, fue el didlogo
de saberes, alrededor de los tres mensajes claves que promueve el Programa Nacional de
Prevencion, Manejo y Control de la Infeccidbn Respiratoria Aguda IRA y la Enfermedad
Diarreica Aguda EDA: ¢ Como evito que mi hijo o hija y adulto mayor se enferme? ¢Como lo
cuido en casa cuando este enfermo? ¢ Cuando debo consultar al médico?

El documento presenta el recorrido las jornadas Pedagdgicas; donde se reviso las
generalidades de la Infeccion Respiratoria Aguda IRA y la Enfermedad diarreica aguda EDA,
en un Primer encuentro Pedagdgico denominado “Conociendo la IRA y EDA”; un segundo
Encuentro llamado ¢Como evito que mi hijo o hija y adulto mayor se enferme?; tercer
encuentro pedagdégico: ¢Como lo cuido en casa cuando este enfermo? Cuarto encuentro
pedagdgico: ¢Cuando debo consultar al médico?; con la observacion que los encuentros
pedagodgicos se realizaron en una jornada de 4 horas (Opcién 2 sobre las Alternativas
Encuentros Pedagdgicos Lineamientos Estrategia Comunitaria), donde se obvio el encuentro
pedagdgico sobre la Replicas en las comunidades.

En el Informe se hace referencia a los aspectos positivos, negativos y dificultades
identificados durante la implementacion de los Encuentros Pedagdgicos “Dialogo de
Saberes”, en el contexto relacionado con la Infeccién Respiratoria Aguda IRA y la Enfermedad
Diarreica Aguda EDA; estos puntos reflejan fortalezas, como desafios estructurales, logisticos
y socioculturales.

El Informe presenta un Analisis e interpretacién de variables claves relacionadas con la
actividad, en este caso el proceso de generacion de capacidades a través de los Encuentros
Pedagadgicos “Dialogos de Saberes”.

Se espera con el Informe, que los tomadores de decisiones y el personal técnico cientifico,
considere los aspectos claves que este aporta, para fortalecer las acciones que se vienen
desarrollando para mejorar la salud de la primera Infancia e impactar positivamente en los
eventos prevalentes, como la Infeccion Respiratoria Aguda IRA y Enfermedad Diarreica
Aguda EDA.

. ), 32 .
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3. OBJETIVOS:

Objetivo General: Establecer jornadas de Capacitar a 38 lideres comunitarios, autoridades,
lideres tradicionales, madres del ICBF, madres lideres del DPS por medio de encuentros
pedagdgicos como agentes comunitarios en salud en IRA/EDA, en el distrito de Riohacha, en
el marco de la estrategia comunitaria del programa nacional de prevencion, manejo y control
de la infeccidn respiratoria aguda IRA y Enfermedad Diarreica Aguda EDA; que favorezcan
la salud integral de la Primera Infancia y de esta forma contribuir a disminuir las tasas de
morbilidad y mortalidad por estos eventos de interés en salud publica en el municipio de
Riohacha departamento de La Guajira.

Objetivos especificos:

e Explicar la definicion de los conceptos de Infeccion Respiratoria Aguda IRA vy
Enfermedad Diarreica Aguda EDA,; la diferencia entre los virus y bacterias.

e Enunciar y apropiar las practicas familiares y comunitarias para la prevencion de la
Infeccion Respiratoria Aguda IRA y Enfermedad Diarreica Aguda EDA en menores de
5 afios y demas miembros de la familia.

e Apropiar los cuidados de un nifio o nifia enfermo en casa de con Infeccién Respiratoria
Aguda IRA y Enfermedad diarreica Aguda EDA.

e |dentificar y apropiar los Signos de Alarma para consultar de forma Inmediata a los
Servicios de Salud, para los casos de Infeccién Respiratoria Aguda IRA y Enfermedad
Diarreica Aguda EDA en menores de 5 afios.

4. Metodologia

Se fundamentd en la construccion de un espacio de dialogo y generacion de aprendizajes,
gue se denomind encuentros pedagdgicos; estos se dinamizaron en torno a preguntas
orientadoras, que condujeron a la construccion de definiciones colectivas, susceptibles a una
mejor apropiacion, y por ende a la puesta en practica desde la lectura de la realidad y reflexion
critica de la vida cotidiana.

Los contenidos desarrollados se enmarcaron en los 3 mensajes Claves que promueve el
Programa Nacional de Prevencion, Manejo y Control de la Infeccién Respiratoria Aguda IRA
y Enfermedad Diarreica Aguda EDA, en menores de 5 afos (Ministerio de Salud y Proteccion
Social, 2015).

¢,Como evito que las nifias y los niflos menores de 5 afios se enfermen?

¢, Si se enferma como lo debo cuidar en casa y como puedo evitar que contagie a otras
personas?

¢,Cuales son los signos para que sea necesario consultar al servicio de salud de forma
inmediata?

. ), 32 .
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5. Poblacion Objeto beneficiada con la actividad

Se logro intervenir a una poblacién de 38 lideres de los sectores del barrio Villa del
Sur (28 personas) y Barrio Aeropuerto (10 personas), cuya intervencion fue a través
de talleres educativos

: ., NUumero de personas Georreferenciacion de la
Tipo de poblacion . -
beneficiadas poblacién.
Lideres comunitarios 28 personas Barrio Villa del Sur
Lideres comunitarios 10 personas Barrio Aeropuerto
TOTAL 38 personas

6. Perfil humano que desarrollo la actividad:
Una (1) Profesional de Enfermeria

Una (1) Auxiliar de Enfermeria.

7. Insumos utilizados en el desarrollo de la actividad:

Papel Bond, Marcadores, libretas para anotacién, lapiceros, Plegables, toallas desechables
de papel, Jabon liquido, Gel antibacterial, ruleta, mesa, tasas, formatos impresos.

Como incentivo a las personas que participaron se les realizo rifa de kit, realizando preguntas
relacionadas con el tema abordado.

Kit para el Cuidado en Casa de la IRA y EDA con los siguientes contenidos:

Jarra plastica medidora de 1 litro.
Cucharon plastico 1 unidad.
Papeletas de Sales de Rehidratacion 5 papeletas.

Vasos desechables 10 unidades.
Termdmetro Digital 1 unidad.

Tapabocas 5 unidades.
Jeringas de 10cc 1 unidad.
Jeringas de 5cc 1 unidad.
Acetaminofén Jarabe 1 frasco.
Acetaminofén Gotas 1 frasco.
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8. Aspectos positivos, negativos, dificultades:

Aspectos Positivos:
Participacion activa de la comunidad, evidenciado en la alta asistencia y disposicion al
aprendizaje por parte de lideres comunitarios, autoridades, lideres tradicionales, madres,

cuidadores y agentes comunitarios de salud.

El Interés genuino de los participantes, por compartir los conocimientos propios y escuchar
los conocimientos técnicos.

La Apropiacién de conocimientos, evidenciado en un mejor entendimiento sobre préacticas
efectivas de prevencion, cuidados en el hogar y comprension de los signos de alarma de IRA

y EDA en nifios, nifias y adultos mayores.

El Incremento en la capacidad de las comunidades, para identificar riesgos en salud y actuar
preventivamente.

Evaluacién positiva por parte de los asistentes; manifestando su satisfaccién general frente
al espacio formativo y al trato recibido.

Aspectos Negativos:

Contextos sociales complejos, debido a los Problemas de pobreza estructural, inseguridad
alimentaria y acceso limitado a agua potable; precarias condiciones de las viviendas; no
facilitan la aplicacion de practicas de prevencion.

Algunas comunidades pueden mostrar resistencia a nuevas practicas de salud,
especialmente si las recomendaciones no estan alineadas con sus creencias culturales.

Dificultades:

Se tuvo que programar un segundo encuentro para cumplir con lo estipulado en la actividad,
ya que el personal convocado no asisti6 al llamado realizado por la persona que convoco.
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Describa a modo de informe ejecutivo los aspectos mas relevantes a resaltar en el
desarrollo de la intervencion:

CRONOGRAMA
ADMINISTRACION DEL SISTEMA INTEGRADO DE ,
AR GESTION INSTITUCIONAL Codigo
FORMATO | CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES DEL PLAN DE Version
Gobernacién INTERVENCIONES COLECTIVAS B
de La Gugjira
IPS o . . SEMANA/ MES
ESE: CIDSALUD | MUNICIPIO: Riohacha PROGRAMADO feb-26
IDENTIFICACION DE
NSEA?AR\E TERRITORIOS Y
FECHA ACTIVIDAD METODOLOGIA MICROTERRITORIOS POBLACION
(ANEXO A UTILIZAR MICROTERRITORIO/| OBJETO
TECNICO) TERRITORIO COMUNIDAD,
BARRIO, VEREDA
Capacitar a | Reunion con la
3/02/2025 | 38 lideres coordinadora NA NA NA
comunitarios, PIC
autoridades, | Reunion con
4/02/2026 lideres referente NA NA NA
tradicionales, | departamental
madres del Reuniéon con
5/02/2026 ICBF, referente NA NA NA
madres Distrital
lideres del .
. Lideres
DPS por Concertaciones NA , o
9/02/2026| medio de Presidentes de JAC | comunitarios
encuentros Lideres
pedagdgicos | Concertaciones NA . e
10/02/2026 como Presidentes de JAC | comunitarios
agentes Visitas Encuentro con Lideres
comunitarios | Presencial casa| Riohacha Presidentes de JAC- L
20/02/2026 | en salud en a casa Edil comunitarios
IRA/EDA, en Visitas Encuentro con Lideres
el distrito de | presencial casa| Riohacha | Presidentes de JAC- Lo
25/02/2026 | RIOHACHA a casa Edil comunitarios
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1. PLANEACION
Dia 1

Fecha: 03 de febrero 2026

Lugar: IPSI CID SALUD

Hora:.9:00 am

Tema: Reunién de Induccion para establecer acuerdos para la realizacion de actividades de
los Encuentros Pedagdgicos “Didlogos de Saberes”.

El dia 03 de febrero 2026, decidieron reunirse en comun acuerdo, la coordinadora del PIC de
la IPSI CID SALUD con el fin de planear la ejecucién del encuentro pedagdgico con lideres
comunitarios, en el desarrollo de la reunion se entregé la actividad a ejecutar como lo estipula
el anexo técnico correspondiente a las actividades del Programa de Prevencién, Manejo y
Control de la Infeccién Respiratoria Aguda IRA y Enfermedad Diarreica Aguda EDA, donde
esta incluida la actividad del PIC Departamental: Capacitar a 38 lideres comunitarios,
autoridades, lideres tradicionales, madres del ICBF, madres lideres del DPS por medio de
encuentros pedagdgicos como agentes comunitarios en salud en IRA/EDA, en el distrito de
Riohacha; por la situacién Epidemiolégica o comportamientos de estos eventos el municipio
de Riohacha quedo priorizado.

En este proceso de Induccion también se entregaron y explicaron los formatos de lista de
Asistencia, Actas y estructura para elaborar el Informe.

Por parte del facilitador se presentaron los contenidos a desarrollar el encuentro pedagoégico
segun Lineamiento Nacional, la metodologia, el Pretest y Postest, Evaluacion del evento, los
materiales de apoyo impresos momentos del lavado de mano y técnica.

Se realizo cierre de la reunién de Induccion; se levanta acta y firman las partes que
intervienen.

: b £e
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PROCESO ADMINISTRACION DEL SISTEMA Cédigo FOR-AAT- A Pic

Gobernacisn | FORMATO Acta de Asistencia Técnica, Capacitacion, DEPARTAMENTAL §
- Acompafiamiento, Asesoria y Reunion Fecha RIOHACHA 2006 1
i

' Acta No. Fecha: gﬁ‘a‘(__ m% f

Departamento: I — GOC]_\»_]:Q Municipio: eLdV@Q(M
N

Lugar: Hora de Inicio: Hora de Finalizacién:
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Responsable(s): 6‘m 6@‘03{3{1/\ \Jua't,\(\ g_,nQva‘

Componente:

1. Asistencia tecnica ' E:]_
Capacitacién ]
Acompanamiento y Cooperacion Técnica ]
Asesoria ]

2. Reunion? [%

3. Otro. ] i Cual?

Asistentes: Se anexa Lista de Asistencia

Orden del dia - Puntos a tratar:

-~

1. pﬁ%’\*\—%‘”"

2. QOG\(VCS\)\.O &/\L H)JTWL"'\
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4.

b

Desarrollo

*Se propone la revision del cumplimiegto de compromisos anteriores.
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£\ &EC\ . d e ei)}\ﬁ\j Lo~ (o O'GC({\{:. Pic | QPR SNPIE

Con o codrdine dute cov od En & plonere, Z ,
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! Asistencia técnica: defina qué tipo de asistencia técnica realizo: Proceso de capacitacion, asesoria y acompafiamiento.
2 Reunién: defina qué tipo de reunion Realizo: Actividades de articulacion, gestion, abogacia, socializacién, etc.
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Compromisos:
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( mmm ORMATO Listado de Asistencia a Capacitacién, Acompafiamiento, Asesorias en Salud A i mﬁﬁ
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128 - version: 01, Mayo 24 de 2024
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- Defina qué tipo de reunién realizo: Actividades de articulacion, gestion, abogacia, socializacién, etc.
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Fecha: 03 de febrero 2026
Lugar: IPSI CID SALUD
Hora:.9:00 am
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DIA 2:

Fecha: 04 de febrero 2026

Lugar: Secretaria de Salud Departamental

Hora: 09:00am a 10:00 am.

Tema: Articulacion para la realizacion del Encuentro Pedagdgico “Dialogo de Saberes”

En el marco de las acciones programadas para el fortalecimiento de la estrategia comunitaria
de prevencién y manejo de las Infecciones Respiratorias Agudas (IRA) y las Enfermedades
Diarreicas Agudas (EDA) en el distrito de Riohacha, la profesional de enfermeria encargada
de ejecutar la actividad de encuentros pedagdgico se desplaz6 a la Secretaria de Salud
departamental, con el fin de realizar la respectiva articulacion por la profesional encargada
del programa de IRA-EDA, se abordaron los lineamientos para el desarrollo de espacios
pedagodgicos dirigidos a lideres comunitarios en salud, con el propésito de brindarles
herramientas conceptuales y practicas que les permitan cumplir un rol fundamental en la
deteccién temprana, prevenciéon y atencioén de estas patologias en el territorio.

La iniciativa se fundamenta en la elevada incidencia de IRA y EDA en el departamento de La
Guajira, particularmente en la poblacibn menor de 5 afios, lo que exige fortalecer las
capacidades de los actores comunitarios para responder oportunamente ante estas
afecciones que impactan la salud infantil. En este sentido, la formacion programada abordara
temas criticos como la identificacion de signos de alarma, el manejo apropiado en el hogar,
la promocién de habitos saludables y las medidas preventivas, con especial énfasis en los
sectores mas vulnerables del territorio de Riohacha.

Durante la reunién se definieron metodologias de ensefianza participativas que incluyen
talleres interactivos y actividades colectivas orientadas a estimular el involucramiento activo
de los lideres comunitarios. Se acordé la utilizacion de materiales pedagégicos adaptados
culturalmente a las dinamicas y realidades de las comunidades locales, garantizando asi que
los contenidos sean pertinentes, comprensibles y aplicables en sus entornos cotidianos.

Se destacé la importancia estratégica del rol de los lideres comunitarios, cuya cercania con
la poblaciéon y conocimiento del contexto local potencian la transmision efectiva de los
mensajes en salud, facilitan la aceptacién de las intervenciones y contribuyen a la
sostenibilidad de las acciones preventivas. Su participaciéon activa y compromiso resultan
determinantes para consolidar la confianza en las iniciativas formativas y asegurar que la
informacion llegue de manera eficaz a cada familia y rincén de la comunidad.

Como resultado de la reunion, se acordo6 programar los encuentros pedagdgicos conforme al
cronograma establecido con la lideresa y su comunidad, garantizar la provision de materiales
educativos con pertinencia cultural y realizar seguimiento a los lideres formados para evaluar
el impacto de la estrategia en la deteccion oportuna y prevencion de IRA y EDA.
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FECHA: 4 de febrero 2026.
LUGAR: Secretaria de salud departamental
HORA: 09:00am a 10:00 am.
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DEPARTAMENTO DE LA GUAJIRA DEPARTAMENTAL
Gobernacién SECRETARIA DE SALUD DEPARTAMENTAL

de La Gugjira

Dia: 3

Fecha: 5 de febrero 2026

Lugar: oficinas secretaria de salud distrital

Hora: 9:00am a 10:30 am

Tema: Articular la realizacion del Encuentro Pedagdégico “Dialogo de Saberes”, Programa
Nacional IRA 'y EDA.

En el marco del trabajo articulado entre el PIC departamental y secretaria de salud Distrital,
la profesional encargada del programa de la actividad de encuentros pedagdégicos liderd la
socializacion de los lineamientos para el Manejo y Control de la Infeccién Respiratoria Aguda
(IRA) y la Enfermedad Diarreica Aguda (EDA), asegurando la estricta alineacion con el anexo
técnico vigente. Esta socializacion, presentada ante los equipos técnicos de la Secretaria de
Salud Distrital, tuvo como propésito fundamental operativizar los protocolos nacionales en el
territorio de Riohacha. El enfoque priorizé la proteccién de la poblacion infantil menor de 5
anos en las diferentes comunidades del distrito, mediante una estrategia que garantiza la
coherencia de las intervenciones con los parametros y metas establecidos en la normativa
vigente.

La ejecucion de la estrategia en el distrito se materializara a través de la realizacion de
busquedas activas integrales en microterritorios priorizados conjuntamente entre el nivel
departamental y distrital, abarcando el entorno comunitario en los ambitos urbano, rural y rural
disperso de Riohacha.

Un resultado critico de este proceso, que requiere el compromiso y seguimiento por parte de
la Secretaria de Salud Distrital, es la derivacién formal y oportuna de los casos identificados
durante las busquedas activas. Todo menor clasificado en riesgo serd canalizado a su
respectiva Entidad Administradora de Planes de Beneficios (EAPB) con presencia en el
distrito, o directamente a los servicios de salud de la red publica adscrita a la Entidad
Territorial, activando asi las rutas de atencion institucional establecidas en la normativa.
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REPUBLICA DE COLOMBIA A@A?E@
DEPARTAMENTO DE LA GUAJIRA DEPARTAMENTAL

Gobernacién SECRETARIA DE SALUD DEPARTAMENTAL
de La Gugjira

Fecha: 5 de febrero 2026

Lugar: oficinas secretaria de salud distrital

Hora: 9:00am a 10:30 am

Tema: Articular la realizacion del Encuentro Pedagdgico “Dialogo de Saberes”, Programa
Nacional IRA'y EDA.




REPUBLICA DE COLOMBIA A‘)
DEPARTAMENTO DE LA GUAJIRA DEPARTAMENTA
Gobernacién SECRETARIA DE SALUD DEPARTAMENTAL

de La Gugjira

DIA 4

Fecha: 9 de febrero 2026

Lugar: Barrio Villa del sur

Hora: 09:00am A 11:00am.

Tema: Concertacion para coordinacion de la realizacion del Encuentro Pedagdégico Dialogo
de Saberes.

Siendo las 9:00 am el equipo de dirige a la IPSI CIDSALUD con el fin de organizar para
realizar la concertacion con la lider del sector del Barrio Villa del sur

En nuestra reciente reunion, discutimos la metodologia de los encuentros pedagdgicos como
agentes comunitarios en salud en IRA/EDA, cuyo objetivo es dotarlos de herramientas y
conocimientos que les permitan desempefiar un papel clave en la prevencion y manejo de las
Infecciones Respiratorias Agudas (IRA) y Enfermedades Diarreicas Agudas (EDA) en nuestra
region de Riohacha.

Ante la alta carga de estas enfermedades en La Guajira, es fundamental que como lideres
comunitarios se sientan empoderados para identificar y actuar frente a estas condiciones de
salud que afectan a nuestros nifios y familias. La capacitacion que se llevara a cabo
contempla temas criticos como la prevencion, el tratamiento adecuado y la promocion de
practicas de salud esenciales para mitigar el impacto de estas afecciones, particularmente en
los grupos mas vulnerables.

Durante la concertacion, acordamos estrategias de capacitacion que incluiran talleres
interactivos y dinamicas grupales disefiadas para fomentar su participacién activa.
Utilizaremos materiales didacticos adaptados a nuestra cultura local, garantizando asi que la
informacion sea relevante y accesible para todos ustedes y sus comunidades.

Es crucial la participacién de cada uno de ustedes, ya que su cercania con la comunidad y su
conocimiento local facilitaran la difusion y aceptacion de estas practicas de salud. Su apoyo
seré vital para fortalecer la credibilidad de nuestras intervenciones educativas y garantizar
que la informacion llegue de manera efectiva a todos los rincones de nuestra comunidad.

Se ha establecido un calendario para los encuentros educativos, y se comprometié a realizar
un seguimiento periddico para evaluar el impacto de la capacitacion en nuestra comunidad.
La colaboracion entre todos nosotros, como actores fundamentales, sera clave para
garantizar que los conocimientos adquiridos se traduzcan en practicas efectivas que
realmente mejoren la salud y el bienestar de nuestras familias.

Los animo a participar activamente en esta iniciativa, ya que su compromiso y liderazgo son
esenciales para construir un futuro més saludable para todos. Juntos, podemos hacer una
diferencia significativa.
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DEPARTAMENTO DE LA GUAJIRA DEPARTAMENTAL

Gobernacién SECRETARIA DE SALUD DEPARTAMENTAL
de La Gugjira

Fecha: 9 de febrero 2026

Lugar: Barrio Villa del sur

Hora: 09:00am A 11:00am.

Tema: Concertacién para coordinacién de la realizacion del Encuentro Pedagégico Dialogo de
Saberes..




DEPARTAMENTO DE LA GUAJIRA DEPARTAMEN
Gobernacién SECRETARIA DE SALUD DEPARTAMENTAL

de La Gugjira

Dia 5

Fecha: 10 de febrero 2026

Lugar: Barrio Aeropuerto

Hora: 09:00am A 11:00am.

Tema: Concertacion para coordinacion de la realizacién del Encuentro Pedagdgico Dialogo
de Saberes.

Siendo las 9:00 am el equipo de dirige a la IPSI CIDSALUD con el fin de organizar para
realizar la concertacion con los Ediles del sector del barrio Aeropuerto

En nuestra reciente reunién, se socializ6 el contenido y objetivo de la “Capacitar por medio
de encuentros pedagogicos como agentes comunitarios en salud en IRA/EDA”, cuyo objetivo
es dotarlos de herramientas y conocimientos que les permitan desempefiar un papel clave en
la prevencion y manejo de las Infecciones Respiratorias Agudas (IRA) y Enfermedades
Diarreicas Agudas (EDA) en nuestra region de Riohacha. es fundamental que como lideres
comunitarios se sientan empoderados para identificar y actuar frente a estas condiciones de
salud que afectan a nuestros nifios y familias. La capacitacion que se llevara a cabo
contempla temas criticos como la prevencion, el tratamiento adecuado y la promocion de
practicas de salud esenciales para mitigar el impacto de estas afecciones, particularmente en
los grupos mas vulnerables, especificamente los 3 mensajes claves

Durante la concertacion, acordamos estrategias de capacitacion que incluiran talleres
interactivos y dindmicas grupales disefiadas para fomentar su participacion activa.
Utilizaremos materiales didacticos adaptados a nuestra cultura local, garantizando asi que la
informacion sea relevante y accesible para todos ustedes y sus comunidades.

Es crucial la participacién de cada uno de ustedes, ya que su cercania con la comunidad y su
conocimiento local facilitaran la difusion y aceptacion de estas practicas de salud. Su apoyo
sera vital para fortalecer la credibilidad de nuestras intervenciones educativas y garantizar
que la informacion llegue de manera efectiva a todos los rincones de nuestra comunidad.

Los animo a participar activamente en esta iniciativa, ya que su compromiso y liderazgo son
esenciales para construir un futuro mas saludable para todos. Juntos, podemos hacer una
diferencia significativa.
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DEPARTAMENTO DE LA GUAJIRA AN A

Gobernacién SECRETARIA DE SALUD DEPARTAMENTAL
de La Gugjira

Fecha: 10 de febrero 2026

Lugar: Barrio Aeropuerto

Hora: 09:00am A 11:00am.

Tema: Concertacién para coordinacion de la realizacién del Encuentro Pedagdgico Dialogo de
Saberes..
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DEPARTAMENTO DE LA GUAJIRA DEPARTAMENTAL
Gobernacién SECRETARIA DE SALUD DEPARTAMENTAL

de La Gugjira

LIBRETO DE EJECUCION DEL ENCUENTRO

DIMENSION: Enfermedades trasmisibles: EDA-IRA

ACTIVIDAD:

Capacitar a 38 lideres comunitarios, autoridades, lideres tradicionales, madres del ICBF, madres
lideres del DPS por medio de encuentros pedagdgicos como agentes comunitarios en salud en
IRA/EDA, en el distrito de Riohacha.

FECHA: Febrero 2026

TAREA: Capacitar a 38 lideres comunitarios, autoridades, lideres tradicionales, madres del ICBF,
madres lideres del DPS por medio de encuentros pedagdgicos como agentes comunitarios en salud
en IRA/EDA, en el distrito de Riohacha

LUGAR: Barrio Villa del sur y Barrio Aeropuerto

RESPONSABLE: Gelineth Gonzalez Mestra

ACTORES INVOLUCRADOS: Lideres Comunitarios

CONTENIDO DEL LIBRETO

Buenas (mafanas/tardes/), les saluda Gelineth Gonzalez Mestra Enfermera, Profesional y
facilitadora de los encuentros pedagdgicos “didlogos de saberes” del plan de salud publica de
intervenciones colectivas PIC departamental, vigencia 2026 a través de su ente operador la IPSI-
CIDSALUD.

Agradecemos su presencia hoy, mi nombre es Gelineth Gonzalez Mestra , Enfermera y facilitadora
encargada de capacitar a lideres Comunitarios, les voy a socializar el objetivo de la actividad, la cual
se desarrollara a través de encuentros pedagdégicos “Dialogos de saberes” se les brindara una
capacitacion donde se conoceran los significados de la IRAy la EDA, desarrollando ademas talleres
educativos sobre los tres mensajes claves que establece el nivel nacional los cuales son :

1. Como evito que mi hijo/a o adulto mayor se enferme de IRA/EDA.

2. Como cuido en casa a una persona enferma de IRA/EDA

3. Cuales son los signos de alarmas por los que se debe acudir de consultar de manera
inmediata al medico

Cabe resaltar que las infecciones respiratorias agudas (IRA) son comunes en los nifios pequefios,
pero pueden volverse peligrosas si no se detectan a tiempo. Estas enfermedades afectan la nariz,
garganta y pulmones, y en casos graves pueden convertirse en neumonia. Todos debemos aprender
a reconocer las sefiales de alerta para actuar rapidamente.

Para proteger a los nifios, lava tus manos con frecuencia, especialmente antes de cargarlos o
preparar sus alimentos. Evita exponerlos al humo de cigarrillo o lefia, y mantenlos abrigados cuando
haga frio. Las vacunas son sus mejores aliadas - asegurate de que tengan todas las dosis indicadas
para su edad.

Cuando un nifio tenga gripe o tos, ofrécele liquidos con frecuencia y limpiale la nariz con suero
fisiologico. No uses remedios caseros ni medicamentos sin consultar al médico. Recuerda que los
antibioticos no sirven para los resfriados comunes.
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En nuestra comunidad tenemos el compromiso de cuidar a los méas pequefios. Si ves a un nifio con
dificultad para respirar, avisa inmediatamente a sus padres y acompafalos al centro de salud mas
cercano. Juntos podemos prevenir complicaciones graves.

LIBRETO DE EJECUCION DEL ENCUENTRO

DIMENSION: Enfermedades trasmisibles: EDA-IRA

ACTIVIDAD:

Capacitar a 38 lideres comunitarios, autoridades, lideres tradicionales, madres del ICBF, madres
lideres del DPS por medio de encuentros pedagdgicos como agentes comunitarios en salud en
IRA/EDA, en el distrito de Riohacha.

FECHA: Febrero 2026

TAREA: Capacitar a 38 lideres comunitarios, autoridades, lideres tradicionales, madres del ICBF,
madres lideres del DPS por medio de encuentros pedagdgicos como agentes comunitarios en salud
en IRA/EDA, en el distrito de Riohacha

LUGAR: Barrio Villa del sur y Barrio Aereopuerto

RESPONSABLE: Gelineth Gonzalez Mestra

ACTORES INVOLUCRADOS: Lideres Comunitarios

CONTENIDO DEL LIBRETO

Buenas (mafianas/tardes/), les saluda Gelineth Gonzalez Mestra Enfermera, Profesional y
facilitadora de los encuentros pedagdgicos “dialogos de saberes” del plan de salud publica de
intervenciones colectivas PIC departamental, vigencia 2026 a través de su ente operador la IPSI-
CIDSALUD.

Agradecemos su presencia hoy, mi nombre es Gelineth Gonzalez Mestra , Enfermera y facilitadora
encargada de capacitar a lideres Comunitarios, a través de encuentros pedagdgicos “Dialogos de
saberes” en la jornada de hoy se les brindara una capacitacion donde se conoceran los significados
de la IRA y la EDA, desarrollando ademas talleres educativos sobre los tres mensajes claves que
establece el nivel nacional los cuales son :

4. Como evito que mi hijo/a o adulto mayor se enferme de IRA/EDA.

5. Como cuido en casa a una persona enferma de IRA/EDA

6. Cudles son los signos de alarmas por los que se debe acudir de consultar de manera
inmediata al medico

Cabe resaltar que las infecciones respiratorias agudas (IRA) son comunes en los nifios pequefios,
pero pueden volverse peligrosas si nho se detectan a tiempo. Estas enfermedades afectan la nariz,
garganta y pulmones, y en casos graves pueden convertirse en neumonia. Todos debemos aprender
a reconocer las sefiales de alerta para actuar rapidamente.
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Los nifios con IRA grave respiran mas rapido de lo normal, les silba el pecho o se les hunden las
costillas al respirar. Si notas que sus labios o ufias se ponen morados, estan muy decaidos o no
quieren comer, es urgente llevarlos al médico. También debes estar atento si tienen fiebre alta por
mas de tres dias.

Para proteger a los nifios, lava tus manos con frecuencia, especialmente antes de cargarlos o
preparar sus alimentos. Evita exponerlos al humo de cigarrillo o lefia, y mantenlos abrigados cuando
haga frio. Las vacunas son sus mejores aliadas - asegurate de que tengan todas las dosis indicadas
para su edad.

Cuando un nifio tenga gripe o tos, ofrécele liquidos con frecuencia y limpiale la nariz con suero
fisiologico. No uses remedios caseros ni medicamentos sin consultar al médico. Recuerda que los
antibioticos no sirven para los resfriados comunes.

En nuestra comunidad tenemos el compromiso de cuidar a los mas pequefios. Si ves a un nifio con
dificultad para respirar, avisa inmediatamente a sus padres y acompanalos al centro de salud mas
cercano. Juntos podemos prevenir complicaciones graves.

Para méas informacién, acude al puesto de salud donde te orientaran sobre los servicios disponibles.
La salud de nuestros nifios es responsabilidad de todos - aprendamos a protegerlos.

¢, Qué es la Enfermedad Diarreica Aguda (EDA)?

La EDA es cuando un nifio hace deposiciones liquidas o semiliquidas mas de 3 veces en un dia.
Puede ser peligrosa porque causa pérdida de agua y sales importantes del cuerpo (deshidratacion),
especialmente en nifios menores de 5 afios.

Signos de alarmas para llevar al médico URGENTE

El nifio esta muy decaido o irritable

Ojos hundidos o llanto sin lagrimas

Boca seca y mucha sed

Deposiciones con sangre 0 moco

Vémitos que no permiten que tome liquidos
¢,Como prevenir la diarrea?

Lavado de manos con agua y jabén

Antes de comer o preparar alimentos

Después de ir al bafio o cambiar pafales

Agua segura: Hervir el agua o usar gotas de cloro

Lactancia materna exclusiva hasta los 6 meses
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Vacunacion completa (incluye rotavirus)
Alimentos bien lavados y cocinados

Tratamiento en casa (para casos leves)

Suero oral después de cada deposicion liquida:

1/2 taza si es menor de 1 afio

Preparacion de suero casero:

1 litro de agua hervida + 1 cucharadita de sal + 8 cucharaditas de azlcar
Segquir alimentando al nifio:

Continuar con leche materna

Ofrecer alimentos suaves (arroz, platano, pollo)

iEVITAI!

Bebidas gaseosas o jugos azucarados

Tés o remedios caseros no aprobados

Antibidticos sin receta médica

IMPORTANTE TENER EN CUENTA, Implementos necesarios para tener en casa

Jarra con medida
Cuchara sopera
Termbmetro

Sales de rehidratacion
Jeringa de 5ml
Jeringa de 10ml
Acetaminofén gotas
Acetaminofén jarabe
Tapabocas

Vasos desechables
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2. EJECUCION
Dia 1:

Fecha: 20 de febrero 2026

Lugar: Barrio villa del sur

Hora: 02:00pm a 06:00 pm

Tema: Capacitacion a lideres comunitarios a través encuentro pedagogico “Dialogo de
Saberes”, Programa Nacional IRA y EDA.

A las 2:00 pm., nuestro equipo lleg6 a IPSI CIDSALUD, donde nos preparamos para llevar a
cabo una jornada de encuentros pedagdgicos dirigidos a lideres comunitarios del Barrio Villa
del Sur, enfocdndonos en la importancia de la IRA (Infecciones Respiratorias Agudas) y la
EDA (Enfermedades Diarreicas Agudas). El objetivo de la actividad fue promover la educacién
integral en prevencion y cuidado de salud en la comunidad “Dialogos de saberes” haciendo
énfasis en los tres mensajes claves que establece el nivel nacional los cuales se consideran
el fundamento de dichos encuentros y estos son:

e Como evito que mi hijo/a o adulto mayor se enferme con IRA/EDA

e Como cuido en casa a una persona enferma con IRA/EDA

e Cudles son los signos de alarma por los cuales se deben consultar de manera
inmediata al medico

Por otro lado, es importante mencionar que durante el desarrollo de los contenidos
relacionados con los tres mensajes claves antes mencionados se establecieron didlogos de
saberes haciendo uso de las preguntas orientadoras que sugiere la guia operativa de los
encuentros.

Seguido de esto como parte de la dinamica se hicieron entrega de unos pre y post test, los
cuales fueron resueltos a cabalidad por los asistentes, ademas se organizaron grupos de
trabajos donde se entregaron materiales pedagoégicos (papel bond y marcadores), los cuales
fueron entregados en plenaria, esta actividad fue evaluada con preguntas al azar
direccionada por una ruleta que contenia preguntas relacionadas con el tema.

Al final de la presentacién, generamos un espacio para preguntas y dialogo. Los asistentes
mostraron gran interés y participaron activamente, planteando dudas y compartiendo sus
experiencias relacionadas con la IRA y la EDA. Este intercambio enriquecid la actividad,
permitiendo desmitificar conceptos errébneos y brindar un espacio de apoyo entre ellos.

Percepcion

Durante el desarrollo de la actividad, se not6 un impacto positivo en los participantes. Hubo
una excelente recepcion y una clara disposicion para aprender mas sobre la prevencion de
las IRA 'y EDA. La interaccion activa y la participacion demostraron la necesidad de continuar
con estas iniciativas educativas en el entorno comunitario, subrayando la importancia de la

. ), 32 .
REPUBLICA DE COLOMBIA A‘) [



REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DE LA GUAJIRA
Gobernacién SECRETARIA DE SALUD DEPARTAMENTAL

de La Gugjira

formacion continua para fortalecer el rol de los agentes comunitarios en la promocién de la
salud publica.

Sin duda, este tipo de encuentros refuerza el trabajo en red y la colaboracion entre los agentes
comunitarios y los profesionales de la salud, promoviendo un enfoque integral para el
bienestar de nuestras comunidades.



GEANZS ADMINISTRACION DEL SISTEMA FOR-AAT.
' PROCESO INTEGRADO DE GESTION Cadigo 125
| INSTITUCIONAL Aé
N, AY NP Version 01 o R
ot FORMATO caﬁa“éggﬁa:: :?n:::f?::i:to R —
il y s RIDKACHA 2026
é;:t:rcr"! :;;ﬁ_g Asesoria y Reunion Fecha 20/05/2024
Acta No. Fecha: 70O _ 02 - 6
Departamento: Municipio: -~
d da Gua\{nn ' e lLOL\QQ(’\Q,
L ] =~ Hora de Inicio: Hora de Finalizacion:
ugar: " .
oo \')L\\.K.L GL?\ Sor. Tgopm Cloo pm

Actividad: c o1 Pay chatadn G M dpred oM tomos P9 medio e vniyin
v pedojoguen como  ogenidn en I¥A-€bA

Objetivo: q-y(Aa PR r CONBUL M (N {o Tobn Ua o undyy ) claow d.
S0 PrUenGe, ymeniyer 4o I8A - LS. 518)

Responsable(s): M G‘U‘nd—éﬂh Ao }re.{ m{—?l\l—ﬂ

Componente:

BB

1. Asistencia tecnica
Capacitacion
Acompariamiento y Cooperacion Técnica -
Asesoria ]

2. Reunién® | |

3 oo N cuin_Enwen o - co paudeton

Asistentes: Se anexa Lista de Asistencia

Orden del dia - Puntos a tratar:

1.4?3—63@0-\5&/?0"\

2 _peaomeilo &\ anwendw
3_<aent,

4.

5,

Desarrolio
*Se propone la revision del cumplimiento de compromisos anteriores.

s1endo iy IJidopm Se dc imu ad prouso &\ Lapaute.
con adcdees Corauvnm deno Sk e O pPrveniy

Ascre ¢ 1 SNy L oloyme 4 ¥ T€A- €DH ANl ATy ¥
de § ghno & 1S comurided .

! Asistencia técnica: defina qué tipo de asistencia técnica realizo: Proceso de capacitacion, asesoria y acompafiamiento.
* Reunién: defina qué tipo de reunion Realizo: Actividades de articulacion, gestion, abogacia, socializacion, etc.

Pagina 1 de 3
FOR-AAT-125 - Version 01: Mayo 24 2024



ZEANA ADMINISTRACION DEL SISTEMA CORNAT.
¥ PROCESO INTEGRADO DE GESTION Codigo 125 a

| ) | INSTITUCIONAL & >
\ Ao ; Lol Version 01 L

NERE FORMATO Ca?:cait::i:: :t::ﬁ;r;:::?m DEPARTANENTAL
Gob ig v . ' Fech 20/05/2024 RIOHACHA 2026
de La Guojiro Asesoria y Reunion .2

PchtmOJ ale precendecidn, Y o Aesoeolle L

|- achuoded, preaentnle (o m%&ohbod{cﬂ IRy

Lex '

Ten endo Gm(.u-é’n-l—e ‘Cj,un. e 'POLJ\C-u*u'n —

Lorede 3 Tedizoedn megen A i}s\(b@j‘ $9¢ g

"[-F—Oc_?a&«\%cb\c}n A s —Feome -‘ﬂ'Is: los %mﬁh-

é‘-’d’?d c_\.c-u&"): ComMO QJU\-I—W E}UL el L\'&C’ £

en feme  COMO CLodo a m, l\tda e Ceryan

Cucin ,g-UY\Ln S e aﬂﬂimq_

Po;,}.enof- < e, do S P ce do o eocdunoy A“’fg-—u oJ
o prectend. 4 po e, goe &

c lde y s & et gol

Seleo A  bhud m—\—vb'gén. dcﬂ‘otl C—E.J(?’\_Grd\,3

e 2 e o, g
L S

o (}\-0 Cﬁ/\b;"l'ﬂ—q«
5_ ol_,\ ﬂjm 'ﬁu MJ‘I’WCLC
c\oro conoci min s &

L 3o edidelon, IU&CMLQ
or. o 3o g -

Péagina 2 de 3
FOR-AAT-125 - Version 01: Mayo 24 2024



PN ADMINISTRACION DEL SISTEMA EORLANE
T PROCESO INTEGRADO DE GESTION Cédigo 125
(| ) INSTITUCIONAL 4, &
\ o\ /v >
N Acta de Asistencia Técnica, Versién 01 B T
SIS FORMATO Capacitacion, Acompafiamiento, e e
Gob : Fecha | 20/05/2024
de° L: '2::}52 Asesoria y Reunion
Compromisos:
: NOMBRE DEL FECHA DE
OMERG COMPROMISOS RESPONSABLE | ENTIDAD | CARGO | o ,uoiiMiENTO
1
2
3

@o&fmqv\f

Cargo. f a2 i

Nota: se anexa listado de asistencia

FOR-AAT-125 - Version 01: Mayo 24 2024

Péagina 3 de 3



PROCESO ADMINISTRACION DEL SISTEMA INTEGRADO DE GESTION INSTITUCIONAL Codigo — ‘ P- -
i e FORMATO Listado de Asistencia Poblacion General - ‘ 24,05/202‘ RIOHACHA 2026
de La Guajira

}

Actividad:CA I CHar & edves tengatharic [du-‘ovfaadob,) deres drad fonalad madres d ¢ lCBT—N’Mva: Tede.os dd DP& Mur_na;l—o o o
Cneheorde tnceqniro pedaghaleas en 10A, ¥l ea el i fo O'.Q 2% hach\lf ]2' o) I’!df o
"Objetivo/ Tema:For+adlecer (ONOCTetigndos d lo> | "crem-‘- sobre |a prevmc:(’an'mq Lugar de ejecucidn de la actividad:
<40 s pao> uella del V14 S——
imglda por: é-{ )?f)#}h (’)Oﬂ — ng—).l[_ra Fecha: 10/07—/ 2\.6 Hora de Inicio: -me Hora de Finalizazién: 6 -
I ENFOQUE AFILIACION A ; T
} SEXO ZONA|  ceoenciaL sGss | ESCOLARIDAD | |
Nol Nombre E Identificacion | Edad Direccion Teléfono 2 |22 é < g > = g § § é < |3 2 | %1 Profesﬁé.rT o Firma ! Huellz
| F M géﬁﬁéb’i‘%géééé;éé%;é;c’“pa""”‘ |
| s 12(2]1212|°|5|.|°I2| 2 |E|S|2|&8|2|2 5| |
| | sl il ENEENEE |
| mﬁﬁ |
Uf\d’sman mrfffqzm FQDB‘(‘Q 2 129 | A iefigdy e BiyBISIIG 2 X aIEES ‘Ll'ﬂgwo @ ;
L‘om#s% Havas sésyage |2 ) X Iveinde sucBiomrese | |E N K K ) t:nax"‘\\\\ {
' ‘ EQd de | |
* Bopgtsy Nouad ![S es44lo | 19 | A lorily det sier S1@002033e| | X XK A smgal lmdi‘w Ao |
2e i
3 ‘ |
pepushana ([sius@IST | D] |Xitlla del eur BolEssbnz2 AL Al 1K ;wmrkigd R |
‘ i m g | !
=i | | | |
Trafdels yor Slo€63y | 18 [ X \tile diel ewr 2121234621 \ HO[% ~ l(ﬂ.tz;f_a__}lmﬂé&m#_
I ], Dﬂ R | |
‘tfiqqumA/Mmu‘a/’S)o%OQ ' 2ZA Nilddelser 125839y 3 N Nk kS Dia>90 Eoncaman 1i
| r | | | i
Lu2 Geme2 1124019686 |3S | X yflkdel sur Beiysteys| | N § LN £ Ho ' ‘
' i
Pedo Pllalby  lteeis bo6 36 | [X|yfllo dlausogaale | [N .S Ll | Comeciabe e 4t 4
|
smel’ Calle 39110034 [ S3 'f\ vlle dl oor Borqiesps| K| & = BN NI lH‘o‘iw ".Isme,\-z s Colleq
| | ’ L T
D aa EprEyV 19300095s 26 K| il del s iz | |N 8 H LI | lnosar e

Powered by @ CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

.~

& SN PROCESO | ADMINISTRAGION DEL SISTEMA INTEGRADO DE GESTION INSTITUCIONAL | Codign 1" ‘ PiG
W [ 3 —% Y | Version } 0| &=V IV
= FORMATO Listado de Asistencia Poblacion General DSV

Gobermnaciéon ‘ Fecha 24/05’202‘ | RIOHACHA 2026
de La Guajira !

Actividad: C e v AT G TS e TP Tl o e e TE U s T S i " |
gx med'e> e eplvtp e ;::? IEJ! -uin_in CLJQ&: k:]cLQ Lfchacha -] ./,2'0 M&h_u__.____,_, [
dje r

tive/ Te A 8  Atlecer (e‘ﬂ-\.tn\e Q:JD Sehy € la prevencion, Lugar de ejecucién de la actividad:

manee ol b un,wa . segare> dc_ﬁ_ﬂnoa — _— _\n Uq_d&l___‘;u: e T Sl nsace NN

:"g.aa;,ft anh—(..oamlu ek fecha: Hora de Inicio: Low IHo'a de Finalizacién: Ggm _dl
T o o] vrORUE R scoumons |
N 532§§°§§°§§§§§§§§§ | | |
s :' :
*ﬂiaL&LQnu Yy Y '>")_q vela d) see Baryssard | |X N X * Hodgq- :}imldg&um |
f’LLm  Ajeelio uz_s;xmq 132 l’(' WLl il e 2oy6yle | X ~ A X Mﬂ(_mﬁ______‘
__}:[-1" anga_lleab:Léo ‘-l'-l 3( WOl il eur Bl onysie3 % A . & Hegav ,,EQ’.Q:LLc_-_Q?:T
*la_%_bim,izlama}l% 28 | X lla del v Bloepazic| | NI K Aojar @
_Iauam_(n_ﬂz&miéikj_*@i *I Lyl del sy g)aeuom X X » QL § o3ar I't L4
MMar_balaJUBQ eo __Zﬂ_. Kw_mu_g;nomnl N + * "F LDodar *@"""’\\ -
}‘hx ‘A wlana (]eegls “-}q33 )\ Olla AQ‘W%OO&I%ID LA * N yogd' orc. q
Sleo wicllo meep32l 32 K| v el e Rasc e | |H B * | Yosar _jm
Memn der Orteqa B1'qé o 4 OP'Lv-lJa_ddgmiq\&&siﬁ A An RS kS ‘Wﬂa“’""lr-ﬁ-lbé’ygg; |
Mol cnate lpoetiyge) 31 1 vt del v s | it R L Lpognv \O'ﬁi’-’ﬁéoq i

Powered by @ CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download
Personal
Sello

Personal
Sello

Personal
Sello


SRR
7 u_("-_qa r ™\ 2\

L . e AD.
T PROCESO |  ADMINISTRACION DEL SISTEMA INTEGRADO DE GESTION INSTITUCIONAL | Codigo OR-L ﬁ PI ¢

{
] ) L = o Jmaerts __J,______.___L..._,_-‘
N | version . DEPARTAMENTAL
La—go ~D { 4 4 i . K
f FORMATO Listado de Asistencia Poblacion General Fecha I 24/05/202 4 RIOHACHA 2026
L |

Gobernacion
de La Guajira

Actividad: cefpAcHar Tdges (br‘\un'fvar “0*’,0040&’3\1&@,\'&rea+rad«'(."oqqlo->,madrea del (BI'qurf3 Tederos o ¢l gp; Municipio:

e o « - [Q?l:&dg sa_el_do(.2am de RSohacha  Plohacng |

‘Objetivo/ Tema: Loy fexlecer Cc Orfet oo a leo |fdee> sobra Précenc’on, | Lugarde ejecucion de la actividad:

|
y\an;}r) de o '{-_dd 124 en m<egore> de = dpo> \f"”d Otﬁi v |
ni echa: . icio: 1 de Finalizaciér: ’
TEPT Lelrnesn bonzdle Mesig e 10/ 16 o2 22 1M D oen R e
| f ENFOQUE AFILIACION A : ' ]
z | { SEXO ZONA DIFERENCIAL SGSS ESCOLARIDAD . l‘
| | . | . .. , Z S wlSloloig < 2 | Profesion u . [ i
I Nombre | Identificacion | Edad Direccion Teléfono S | < |4« =& ElE|[2]|2 2 12182 L, Firma I Huella
; ! Flm z (2|5(8]2|28|2|12|18121 2|8 |2|12|8|3|¢21(3 Ocupacidn ‘ I
| 1 g |2|2|8|2|°|B|B|lo|8|E|g|<|8|2|3|5]|s : !
; =) z E > 3= 2|3 2 é sig|F g | E
| » © | i
i |
DMnzela P:olnnf’a 5165333 56 A | wladd sur Beysqsisle ha LN \ Hegar W
!
&Q’Jd :Fr,mma\ar}q 2e1s o | ZDX | xlg del sur Bolbziusiy L N A ) & uojay Hed! Ganma'er: ! )
o |
]J&N\KJ Dofcmco boteo3s 62 X% uflle dlelsuv olsk32geel | KIA X I Ho $a- {?/M /O(ééfa'ﬁé’i
§
2 v )JaA,nez, SIB2606 ‘3 b N Wfdel ser 2125004slt X N K K Ao a4 i&g'._cbgra iJ =
ﬂ) ha (0ome2 Z b o424 1}6‘ ])K o del sur |me dcene] L] N 1 X ,LLD‘-Mv
2 legiro Podgue S84 IE6 | - | | “vlladdsorlaserggm 1] & X A | Ul tadanes
L
| R
= ||
| { B
. | - A [ i ‘ l l L

Powered by @ CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download
Personal
Sello


Gobernaciéon
de La Gugjira

REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DE LA GUAJIRA
SECRETARIA DE SALUD DEPARTAMENTAL

Fecha: 20 de febrero 2026
Lugar: Barrio villa del sur
Hora: 02:00pm a 06:00 pm
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DEPARTAMENTO DE LA GUAJIRA g
Gobernacién SECRETARIA DE SALUD DEPARTAMENTAL
de La Gugjira
Dia 2:

Fecha: 25 de febrero 2026

Lugar: Barrio aeropuerto

Hora: 8:00 am

Tema: Capacitacion a lideres comunitarios a través encuentro pedagoégico “Dialogo de
saberes”, programa nacional IRA y EDA.

Se instala en el barrio Aeropuerto, en el espacio gestionado por el edil que apoyo en la
organizacién del evento (CDI del barrio) un encuentro pedagégico “Dialogos de saberes”
dando apertura la coordinadora de Plan de intervenciones colectivas PIC Departamental con
un saludo y palabras de bienvenidas, seguidamente la profesional facilitadora da inicio al
encuentro pedagégico presentando los acuerdos y compromisos de los encuentro
pedagdgicos “Dialogos de saberes ” haciendo énfasis en los tres mensajes claves que
establece el nivel nacional los cuales se consideran el fundamento de dichos encuentros.
Cabe aclarar que este segundo encuentro se debe a que el primero no se alcanzo con la
meta estipulada en el anexo técnico.

Por otro lado, es importante mencionar que durante el desarrollo de los contenidos
relacionados con los tres mensajes claves antes mencionados se establecieron dialogos de
saberes haciendo uso de las preguntas orientadoras que sugiere la guia operativa de los
encuentros.

Seguido de esto como parte de la dinAmica se hicieron entrega de unos pre y post test, los
cuales fueron resueltos a cabalidad por los asistentes, ademas se organizaron grupos de
trabajos donde se entregaron materiales pedagdgicos (papel bond y marcadores), los cuales
fueron entregados en plenaria.

Otro aspecto clave por mencionar en el avance de los contenidos es el uso de las lamina de
AIEPI, las cuales fueron; practicas saludables para el desarrollo del nifio, la prevencién de
enfermedades, el cuidado adecuado en casa cuando este enfermo y la deteccion oportuna
de los signos de peligro de muerte o de alarmas que requieren tratamiento inmediato.

Comenzamos la socializacion de temas, enfatizando la prevencion de las IRA y la EDA, asi
como la importancia del autocuidado y la atencién adecuada de las personas afectadas.
Discutimos temas clave como los sintomas, las formas de transmisién, métodos de
prevencion y la importancia de la atencién temprana. Utilizamos material visual y ejemplos
practicos para facilitar la comprensién, haciendo hincapié en la necesidad de promover
practicas saludables en sus comunidades.

Al final de la presentacion, generamos un espacio para preguntas y dialogo. Los asistentes
mostraron gran interés y participaron activamente, planteando dudas y compartiendo sus
experiencias relacionadas con la IRA y la EDA. Este intercambio enriquecié la actividad,
permitiendo desmitificar conceptos erréneos y brindar un espacio de apoyo entre ellos.

Percepcion
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Durante el desarrollo de la actividad, se not6 un impacto positivo en los participantes. Hubo
una excelente recepcion y una clara disposicién para aprender mas sobre la prevencion de
las IRA y EDA. La interaccion activa y la participacion demostraron la necesidad de continuar
con estas iniciativas educativas en el entorno comunitario, subrayando la importancia de la
formacion continua para fortalecer el rol de los agentes comunitarios en la promocion de la
salud publica.

Sin duda, este tipo de encuentros refuerza el trabajo en red y la colaboracion entre los agentes
comunitarios y los profesionales de la salud, promoviendo un enfoque integral para el
bienestar de nuestras comunidades
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Fecha: 25 de febrero 2026
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3. Andlisis de lainformacion:

Tablas:
3.1 Poblacidon general:

CANTIDAD
TERRITORIO COMUS;?Q';ES/BA POBLACION
INTERVENIDA
Dividivi Barrio Villa del Sur 28
Almirante Padilla [ Barrio Aeropuerto 10
Total 38
30 28
25
20
15
10
10
5
0
Barrio Villa del Sur Barrio Aeropuerto

En los encuentros pedagoégicos sobre IRA y EDA dirigidos a lideres comunitarios, se observo
una mayor participacién del Barrio Villa del Sur, con 28 asistentes, lo que representa el 73.7%
del total de la poblacién intervenida. Por su parte, el Barrio Aeropuerto contribuyé con 10
lideres comunitarios, equivalentes al 26.3% restante. Estos datos evidencian una cobertura
diferenciada entre ambos territorios, siendo Villa del Sur el sector con mayor representacion
en los espacios formativos
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3.2 Distribucién Total por grupo de edad:

Rango de No. poblacion
edad intervenida
Primera
infancia (0 a 6
anos) 0
Infancia (6 a 11
afos) 0
Adolescencia
(12 - 17 afios) 0
Juventud (18 a
28 afios) 8
Adultez (29 - 59
afos) 23
Vejez (mayor
de 60 afios) 7
Total 38
25 23
20
15
10 8

7

5
0 0 0

0
Primera infancia (0 Infancia (6 a 11 Adolescencia (12 - Juventud (18 228 Adultez 29-59 Vejez (mayor de
a6 arnos) anos) 17 afios) anos) aros) 60 arios)

En los encuentros pedagdgicos sobre IRA 'y EDA dirigidos a lideres comunitarios, se identificd
una clara concentracion de participantes en el rango de adultez, con 23 asistentes, lo que
representa el 60.5% del total. Le sigue el grupo de juventud, con 8 participantes (21.1% ), y
la vejez, con 7 asistentes (18.4% ). No se registraron participantes en primera infancia,
infancia ni adolescencia, lo cual es coherente con el perfil de lideres comunitarios
convocados, quienes son personas adultas con capacidad de incidir en sus comunidades.
Estos datos reflejan que la mayoria de los lideres capacitados se encuentran en edad
productiva y con experiencia de vida, lo que favorece la apropiacion y réplica de los
conocimientos sobre prevencion y manejo de Infecciones Respiratorias Agudas (IRA) y
Enfermedades Diarreicas Agudas (EDA).



Gobernacién
de La Gugjira

REPUBLICA DE COLOMBIA

DEPARTAMENTO DE LA GUAJIRA
SECRETARIA DE SALUD DEPARTAMENTAL

3.3 Distribucion por tipo de identificacion:

Tipo de Ident No. Casos
cc 29
RC 0
PTP 9
Tl 0
Total 38
40 38
35
0 29
25
20
15
10 ¢
5
0 0 0
cc RC PTP Tl Total

En los encuentros pedagdgicos sobre IRA 'y EDA dirigidos a lideres comunitarios, se identificd
gue el documento de identidad predominante fue la Cédula de Ciudadania (CC), presentada
por 29 participantes, lo que equivale al 76.3% del total. Le sigue el Permiso por Proteccion

Temporal (PTP), con 9 asistentes, que representan el 23.7% restante.
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3.4 Distribucién de la poblacién por sexo:

Sexo No. Casos
Femenino 28
Masculino 10
Total 38
30 28
25
20
15
10
10
5
0
Femenino Masculino

En los encuentros pedagogicos de IRA y EDA dirigidos a lideres comunitarios, se observo
una marcada participacion femenina, con un total de 28 asistentes, lo que representa el 73.7%
del grupo. En contraste, la participaciéon masculina fue de 10 lideres, equivalentes al 26.3%

restante
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En los encuentros pedagoégicos sobre IRA y EDA dirigidos a lideres comunitarios, se
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3.5 Distribucién por ambito:

Ambito No. Casos

Urbano 9
Rural 29
Total 38

35

30

25

20

15

10

Urbano

29

Rural

%
A
< g
A% &

DEPARTAME

evidencié una clara predominancia del ambito rural, con 29 asistentes, lo que representa el
76.3% del total. Por su parte, la participacion urbana fue de 9 lideres, equivalentes al 23.7%

restante
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3.6 Distribucién por entorno:

Entorno No. Casos

Educativo 0

Comunitario 38

Institucional 0

Hogar 0

Total 38
40
35
30
25
20
15
10

0
> am A P
Educativo Comunitario Institucional Hogar

En los encuentros pedagdgicos sobre IRA y EDA dirigidos a lideres comunitarios, se observo
gue la totalidad de los participantes, es decir, 38 asistentes (100%), pertenecen al entorno
comunitario. No se registraron lideres provenientes de los entornos educativo, institucional u
hogar. Este resultado es coherente con el perfil de los convocados, ya que al tratarse de
lideres comunitarios, su @mbito de accién y representacion natural es el comunitario
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3.7 Distribucién por enfoque diferencial:

Enfoque diferencial 16

Indigenas 9

Afro 13

Victima 0

Discapacitado 1

Adulto mayor 0

LGBTI 0

Otros 6

Migrante 10

Total 39
14
12
10
8
6
4
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En los encuentros pedagogicos sobre IRA y EDA dirigidos a lideres comunitarios, se identificd
una participaciéon diversa en cuanto al enfoque diferencial, con un total de 38 asistentes
considerando las distintas categorias (algunos lideres pueden pertenecer a mas de una). El
grupo mas numeroso fue el de enfoque diferencial general, con 16 personas (41.0%), seguido
por la poblacion afro con 13 participantes (33.3%), migrantes con 10 (25.6%) e indigenas con
9 (23.1%). Asimismo, se registraron 6 personas en la categoria "Otros" (15.4%) y 1 persona
con discapacidad (2.6%). No se reportaron participantes victimas, adultos mayores ni
personas LGBT, en el desarrollo de la actividad se implemento una metodologia didactica e
integrada para llegar a la comunidad, con el de que todos pudieran participar entre esos
juegos, expresion oral acorde con sus conocimientos y rifas de kits para la prevencién y
manejo de la IRA'Y EDA en nifios menores de 5 afios.
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3.8 Distribucidn poblacién migrante:

Poblacion No. Casos
Migrante 10
Poblacion general 28
Total 38
30 28

25

20

10

10
5
0

Migrante Poblacion general

En los encuentros pedagogicos sobre IRA 'y EDA dirigidos a lideres comunitarios, se observo
gue la mayoria de los participantes correspondio a poblacion general, con 28 asistentes, lo
gue representa el 73.7% del total. Por su parte, la poblacion migrante alcanzé una
participacién de 10 lideres, equivalentes al 26.3% restante. Estos datos evidencian que, si
bien los espacios formativos convocaron predominantemente a lideres de la comunidad en
general, se logré una inclusion significativa de poblaciéon migrante.
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3.9 Distribucidn segun régimen de afiliacion:
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Regimen de afiliacion No. Casos
Contributivo 7
Subsidiado 31
No afiliado 0

Total 38

35

30

25

20

Contributivo

Subsidiado

31

No afiliado

%
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En los encuentros pedagdgicos sobre IRA y EDA dirigidos a lideres comunitarios, se observo
una clara predominancia del régimen subsidiado en materia de afiliacién al sistema de salud.
De los 38 participantes, 31 pertenecen a este régimen, lo que representa el 81.6% del total.
Por su parte, 7 lideres se encuentran afiliados al régimen contributivo, equivalentes al 18.4%

restante, mientras que no se registraron participantes no afiliados.
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segun escolaridad:

Escolaridad No. Casos
Sin estudio 2
primaria 3
Secundaria 25
Tecnico 6
Universitarios 2
total 38
40
35
30
25
25
20
15
10
6
5 2 3 2
0
Sin estudio primaria Secundaria Tecnico Universitarios
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En los encuentros pedagdgicos sobre IRA 'y EDA dirigidos a lideres comunitarios, se identificd
una amplia diversidad en los niveles educativos de los participantes. El grupo predominante
fue el de secundaria, con 25 asistentes, lo que representa el 65.8% del total. Le siguen los
lideres con formacion técnica, que fueron 6, equivalentes al 15.8% ; aquellos con primaria, 3
personas (7.9% ); y, con igual proporcion, los participantes sin estudios y con formacion
universitaria, cada uno con 2 asistentes (5.3% respectivamente). Estos datos reflejan que la
mayoria de los lideres comunitarios que asistieron a la capacitacion cuentan con un nivel
educativo basico o medio, lo que resulté favorable para la comprension de los contenidos
sobre prevencion y manejo de Infecciones Respiratorias Agudas (IRA) y Enfermedades

Diarreicas Agudas (EDA).
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4. CONCLUSIONES

Los encuentros pedagogicos han demostrado ser fundamentales para aumentar la conciencia
sobre la prevencion y el manejo de las Infecciones Respiratorias Agudas (IRA) y las
Enfermedades Diarreicas Agudas (EDA) en la comunidad. La educacion continua siendo una
herramienta clave para empoderar a los agentes comunitarios en su rol de educadores y
difusores de informacion.

La participacion activa de los lideres comunitarios durante la sesion indic6 un gran interés por
adquirir conocimientos y habilidades que les permitan mejorar la salud en sus comunidades.
El didlogo abierto y el intercambio de experiencias enriquecieron la comprension de los temas
abordados.

Los encuentros facilitaron la creacion y el fortalecimiento de redes de apoyo entre agentes
comunitarios y profesionales de la salud, lo que es esencial para abordar de manera integral
las problematicas relacionadas con la IRA y la EDA.

Se identifico la necesidad de realizar capacitaciones periddicas para mantener a los agentes
comunitarios actualizados sobre las mejores practicas en prevencion y atencién de estas
enfermedades.

Recomendaciones

Planificar y llevar a cabo encuentros pedagdgicos de manera regular para asegurar la
continuidad en la capacitacion de los agentes comunitarios y mantener un flujo constante de
informacién actualizada sobre las IRA y EDA.

Establecer alianzas con otras organizaciones comunitarias, instituciones educativas y centros
de salud para maximizar el alcance y el impacto de las actividades educativas sobre salud.

Fomentar la participacion activa de la comunidad en estas actividades, no solo a través de
los agentes comunitarios, sino también involucrando a familias y lideres comunitarios para
crear un efecto multiplicador en la difusion de informacion y practicas saludables.

REPUBLICA DE COLOMBIA A‘) ol L
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5. POBLACION BENEFICIADA

Capacitar a 38 lideres
comunitarios,
autoridades, lideres
tradicionales, madres
del ICBF, madres | Barrio Villa

NA NA NA NA 2 8 10 NA NA 2 NA NA I|'de_res del DPS por del SI:.IF, 20-02/2026,
ha medic de encuentros Barric  |25/02/2026
pedagdgicos como  |aereopuerto
agentes comunitarios
en salud en IRAJEDA,
en el distrito de
RIOHACHA
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Resultado del encuentro pedagdégico

Distribucién de los encuentros generacion de capacidades en Riohacha - La

Guajira 2026
Fechas de la
Comunidad Municipio Riohacha Realizacion.
Barrio Villa del Sur 20 febrero 2026
Barrio Aeropuerto 21 febrero 2026

Fuente: Listados de asistencia de la PIC CIDSALUD

Reglas que resultaron en la dinamica ¢Como nos vamos a relacionar en el
desarrollo de este encuentro? Distrito de Riohacha

¢Como nos vamos a relacionar en los encuentros?
tener empatica entre los participantes

Respetar la palabra entre los participantes

Ser activos en todo el desarrollo del encuentro

Ser participativo

Fuente: Archivos del Facilitador.

Primer momento Conociendo La IRA/EDA:

Se organizaron los grupos de trabajo de acuerdo al nimero de participantes de cada
comunidad o grupo de trabajo donde se realizaron las jornadas o encuentros
pedagdgicos, para que registraran

Resultados por comunidades del trabajo de grupo ¢de qué se enferman los
nifos en su comunidad? Distrito de Riohacha.

Municipio Riohacha cde qué se enferman los nifios en su
; comunidad?
Comunidad
1. Barrio Villadel Sur Gripa, Malnutricién, Diarrea, gripa, fiebre,
vomito, infeccion, infeccién bucal,
escabiosis, conjuntivitis, dengue,
tuberculosis
2. Barrio Aeropuerto Gripa, diarrea, brote en la piel, Tos
frecuente, fiebre alta, congestion nasal,
dolor en las articulaciones

Fuente: Archivos del Facilitador
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Con el ejercicio se logré que los participantes las principales enfermedades en la primera
infancia, infancia entre las que hay factores protectores como la buena alimentacion, lactancia
materna, vacunacion el ingreso de los nifios a control de crecimiento y desarrollo y demas
acciones que se deben tener pendiente para llevar un control de todas las atenciones que
debe tener un nifio, en su crecimiento. Aparte de esto se aclara los signos y sintomas que
se deben tener pendiente al momento que esté presente fiebre y/o diarrea debe ser llevado
al centro de salud mas cercano.

Conceptos de los participantes sobre IRA/EDA en las diferentes comunidades del
distrito de Riohacha.

COMUNIDADES ¢QUE ES LA IRA? ¢QUE ES LA EDA?
Barrio Villa del | Es una enfermedad aguda | En  una  enfermedad
Sur e infecciosa que afecta el | infecciosa producida por

aparato  respiratorio y | unvirus bacterias, hongos
produce una serie de | paracitos en nifios y nifias

sintomas

Barrio Aeropuerto Conjunto de infecciones | Es una infeccion
gue afectan el sistema | gastrointestinal que
respiratorio puede ser producida por

hongos bacterias y virus
debido a los malos
hébitos alimenticios y de
higiene

Fuente: Archivos del Facilitador

Durante este encuentro hubo participacion de la comunidad en general, las cuales
expresaron los conceptos que se tenian acorde a lo que estaba indagando. Se
socializa la diferencia entre virus y bacteria Los virus y las bacterias son dos tipos de
microorganismos que pueden causar enfermedades, pero son muy diferentes entre
si. Las bacterias son organismos vivos que pueden multiplicarse por si solas y pueden
ser buenas o malas; por ejemplo, algunas bacterias ayudan a nuestra digestion. En
cambio, los virus no son considerados seres vivos porque no pueden reproducirse sin
dentro de una célula huésped; se necesitan meter en las células de otros organismos
para crecer. Mientras que las bacterias pueden ser tratadas con antibioticos, los virus
suelen requerir otros tipos de medicamentos o tratamientos, como las vacunas.

Segundo momento: ¢Como evito que las nifias y los nifilos menores de 5 afios
se enfermen?:

En este segundo encuentro el facilitador asigno a los grupos distribuidos con el fin que
se discutan los factores que afecta y producen enfermedades a los nifios.

\ §E>%
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Resumen de las medidas para evitar la IRA y EDA en los nifios < de 5 afios
distrito de Riohacha

Comunidades Medidas para evitar la ira en | Medidas para evitar la
los nifios < de 5 afos. EDA en los nifios < de 5
afios.
Barrio Villa del | Evitar que se bafien tarde No dejar que se meta cosas
Sur No llevarlos al colegio con gripa | sucias a la boca
por ser la pegan a los demas | Lavarle las manos vy
nifos ensefiarlo a que antes de
cada comida se deben lavar
las manos
Barrio Aeropuerto | No dejarlos que anden sin | Estar pendiente de el para
zapatos en el suelo. que no se lleve cosas
No bafiarlos tardes horas de la | sucias a la boca.
noche Lavarle las manos
No dejar que juegue con arena | Preparar bien los alimentos

Fuente: Archivos del Facilitador

En nuestras comunidades, es fundamental cuidar la salud de nuestros nifios, especialmente
de aquellos menores de 5 afos, quienes son mas vulnerables a las Infecciones Respiratorias
Agudas (IRA) y a las Enfermedades Diarreicas Agudas (EDA). Aqui les compartimos algunas
medidas sencillas y efectivas que podemos practicar juntos para proteger a nuestros
pequenos:

Ensefiemos a nuestros nifios a lavarse las manos con agua y jabdén antes de comer y después
de ir al bafio. Podemos hacerlo de manera divertida, creando canciones o juegos que hagan
del lavado de manos una rutina agradable.

En espacios donde no haya aguay jabon, usar desinfectante a base de alcohol para mantener
las manos limpias.
Alimentacién Saludable

Ofrezcamos a nuestros nifios frutas y verduras frescas, junto con alimentos ricos en proteinas,
para fortalecer su sistema inmunoldgico.

Estemos atentos a la calidad de los alimentos que consumen, asegurandonos de que estén
bien cocidos y frescos.

Asegurémonos de que nuestros nifios reciban todas las vacunas recomendadas. Las vacunas
son nuestra mejor herramienta para prevenir enfermedades.

Si algun nifio de la comunidad presenta sintomas como fiebre, tos o diarrea, es importante
llevarlo al centro de salud. La deteccion temprana puede evitar complicaciones.
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Tercer momento: ¢Si se enferma cémo lo debo cuidar en casay cOmo puedo
evitar que contagie a otras personas?

Resumen ¢como cuidar mi hijo en casa si esta enfermo con IRA y EDA por las

comunidades del distrito de Riohacha
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Comunidades.

Como cuido a mi hijo(a)
o adulto mayor en casa
con ira.

Como cuido a mi hijo(a)
o0 adulto mayor en casa
con eda.

Barrio Villa del Sur

Darle abundante liquido
No dar antibiético

Darle buena agua, agua
de arroz
No dar antibiético

Barrio Aerepuerto

Hacerle
nariz

limpieza en la

Darle bastante liquido
Agua de arroz

Hacerle vaporizacidon con | manzanilla
platas para que no se
apriete

Fuente: Archivos del Facilitador.

Se revisé las Medidas de apoyo para la atencion en el hogar a través del FALTAN, de manera
amplia

Se explica a la comunidad que cuando se presentan infecciones se aumenta el calor del
cuerpo y por tanto la temperatura puede aumentar, que la presencia de fiebre es una
respuesta del organismo frente a un agente infeccioso. Se considera fiebre cuando la
temperatura corporal es mayor a 38.5°C. Cuando una persona tiene mas de 38,5°C, se
recomienda suministrar medicamentos que bajen la fiebre (antipiréticos) como el
acetaminofén y medios fisicos para bajar la temperatura:

Resultados del pre-test y pos-test

La evaluacion de conocimientos sobre IRA y EDA aplicada a los 38 lideres comunitarios que
participaron del encuentro realizado en la CDI del barrio Aeropuerto y Barrio Villa del sur
demostré un avance significativo en el aprendizaje posterior a la intervencion educativa. Los
resultados reflejan un incremento del 34.8% en el promedio de respuestas correctas, pasando
de 13.2 aciertos en el Pre-test a 17.8 en el Post-test. Este progreso evidencia la efectividad
de las estrategias pedagdgicas implementadas, que lograron fortalecer las competencias de
los participantes para identificar signos de alarma, aplicar medidas preventivas y activar rutas
de atencién oportunas. Especialmente destacable fue la mejora en preguntas con menor
comprension inicial, como la nimero 3, que aument6 de 4 a 12 aciertos, demostrando que
los contenidos criticos fueron adecuadamente reforzados durante la capacitacion.

Como resultado de este proceso formativo, los lideres comunitarios se consolidan como
actores estratégicos en la vigilancia comunitaria de la salud infantil, con capacidad para
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multiplicar conocimientos en sus territorios y contribuir activamente a la reduccién de la
morbimortalidad por IRA 'y EDA en menores de 5 afios. El logro del 100% de aciertos en tres
de las diez preguntas evaluadas refleja la apropiacién de conceptos fundamentales, mientras
que las areas con margen de mejora identificadas orientaran futuras acciones de refuerzo.
Esta experiencia confirma que la inversion en educacion comunitaria es una estrategia costo-
efectiva para proteger la salud de la primera infancia en contextos vulnerables

II. ITEMS FINANCIEROS

DESCRIPCION
RUBRO EJECUTADO (cantidad, perfil, descripciéon | VALOR EJECUTADO
del gasto)
TALENTO HUMANO
1 profesional de la salud 2.325.000
1 auxiliar de enfermeria 320888
1 coordinadora 5.
TRANSPORTE
1 vehiculo $ 3.000.000
INSUMOS
Material infogréafico y medios 2.605.528
de comunicacion
OTROS
VALOR TOTAL
EJECUTADO PARA  EL | ciiciiiiiiiiiiiieeieninennnennnes 9.705.528
DESARROLLO DE LA
ACTIVIDAD




